
PROGRAMA DE FELLOWSHIP EN CIRUGÍA DE COLUMNA 2025-26 

Director: Dr. Luis Álvarez Galovich 

 

Objetivos del programa formativo 

La Fundación Jiménez Díaz presenta un programa de formación acreditada en el que los 

cirujanos interesados podrán especializarse en las diferentes áreas multidisciplinares que 

conforman la cirugía de columna. 

 

¿A quién va dirigido? 

El programa está dirigido a especialistas médicos, españoles o extranjeros, con 

titulación acreditada para trabajar en España, en las siguientes especialidades: 

• Cirugía Ortopédica y Traumatología 

• Neurocirugía 

Los candidatos deben haber finalizado su formación reglada en el momento de 

incorporarse al programa. Sin embargo, pueden solicitar su ingreso mientras aún estén 

completando su residencia. 

 

Proceso de selección 

El proceso de selección comienza a mediados de diciembre y finaliza a finales de marzo 

del año siguiente. La incorporación del candidato se realizará el 1 de agosto y finalizará 

el 31 de julio del año siguiente. 

No es posible postularse para convocatorias futuras ni se reservarán plazas ni 

valoraciones de méritos para años posteriores. 

Criterios de selección: 

• Entrevista personal. 

• Currículum del candidato. 

• Especialidad médica del candidato. 

• Experiencia laboral previa. 

• Reconocimiento en España del título formativo. 

La valoración de méritos será realizada por el equipo de la Unidad de Patología de 

Columna de la Fundación Jiménez Díaz. La convocatoria de plazas para 2025 se iniciará 

en marzo de 2024 y finalizará en mayo de 2024. La actividad comenzará en agosto de 

2025. 



 

Obligaciones del Fellow 

1. Asistir puntualmente al puesto de trabajo con la vestimenta adecuada y 

desempeñar con diligencia las tareas asignadas por el director del programa. 

2. Mantener la confidencialidad y discreción respecto a los pacientes y situaciones 

vividas durante el programa. Se prohíbe el uso de infraestructuras, pacientes y 

recursos del centro con fines de promoción o publicidad personal. El 

incumplimiento de esta norma conllevará la expulsión del programa. 

3. Participar en las sesiones clínicas asignadas. 

4. Realizar un trabajo de investigación durante el periodo de formación. 

 

Sesiones clínicas 

• Sesión de planificación de agenda: semanal. 

• Evaluación de competencias: trimestral. 

• Sesiones de revisión bibliográfica: mensual. 

 

Descripción de la jornada de trabajo 

El fellow participará en los quirófanos programados y de urgencia, donde podrá lavarse 

y asistir como primer ayudante, situándose jerárquicamente por encima de los rotantes y 

observadores presentes en la cirugía. Además, se le asignará una agenda de revisiones y 

consultas de nuevos pacientes, en la que podrá indicar y ejecutar procedimientos de 

manera autónoma. 

Los sábados no hay actividad quirúrgica ni clínica programada, excepto urgencias y 

atención a pacientes hospitalizados. 

El programa se desarrollará en la Fundación Jiménez Díaz de Madrid, un hospital 

público de gestión privada, dotado con un quirófano híbrido exclusivo para columna 

con sistema de navegación incorporado y un segundo quirófano disponible en 

determinados días. Actualmente, hay sesiones quirúrgicas todos los días en turno de 

mañana y tarde, salvo los martes por la mañana, que se destinan a sesiones clínicas. 

 

Calendario esperado de adquisición de competencias 

El fellow progresará en la adquisición de competencias y responsabilidades en tres 

fases: 

• Meses 1-3: Asistencia como primer ayudante en cirugías. 

• Meses 4-8: Según su destreza y capacidad, podrá realizar pasos de diferentes 

cirugías bajo supervisión. 



• Meses 9-12: Según su evolución, podrá realizar cirugías completas, incluyendo 

consulta inicial, planificación, ejecución y revisión postoperatoria. 

Estos plazos podrán ajustarse en función de las capacidades individuales del fellow. 

 

Asistencia a cursos y congresos 

Se fomenta la asistencia a cursos y congresos para ampliar la formación. Se recomienda 

también la presentación de comunicaciones libres y/o pósters que reflejen los 

conocimientos adquiridos durante el programa. 

 

Becas y consideraciones económicas 

El fellow se incorporará a la Unidad de Columna del Hospital Universitario Fundación 

Jiménez Díaz de Madrid con la categoría de médico adjunto, percibiendo el mismo 

salario que un adjunto, pero sin remuneración por actividad extraordinaria ni guardias. 

La realización de actividad médica externa sin autorización será motivo de suspensión 

inmediata del programa. 

 

Contacto para dudas 

Para cualquier consulta, dirigirse a David, coordinador del Dr. Álvarez, llamando al 915 

504 877 o enviando un correo a david.fauro@quironsalud.es. 

Fdo. 

Dr. Luis Álvarez Galovich 

Director del programa de Fellowship 

 


